Ministerstvo financi navrhuje v novém zakonu o danich z pfijmu zrusit nebo omezit ze 118 darovych
vyjimek 42, z toho u fyzickych osob 31 a u pravnickych osob jedenact. Urad navrhuje napriklad zrusit
zvyhodnéni stravenek nebo reZijnich jizdenek a nahradit je CasteCné novinkou, zaméstnaneckym
vydajovym pausalem. Vyplyva to z vécného zaméru zakona o dani z prijmu, ktery ma CTK k dispozici.
Zakon by mél zacit platit od roku 2010, schvalit jej jeSté musi vliada a poslanci.

ZruSeni danového zvyhodnéni stravenek miize podle dfivéjsiho vyjadreni odborarl jesté vice zvysit
tlak na rlist mezd a zaméstnavatelé se kvdli tomu mohou dostat do zavaznych problémd.

Se zménou u stravenek nesouhlasi ani Hospodarska komora. ,,Obavame se, ze ustanoveni vytvari
nerovné podminky mezi velkymi organizacemi, které mohou mit vlastni zavodni stravovani a malymi
organizacemi, které prevazné resi stravovani zaméstnanci prostrednictvim jinych subjektd," uved|

prezident HK Petr Kuzela.

Ruseni vyjimek je podle ministerstva financi ovlivnéno nastavenim priorit. Témi jsou podpora bydleni,
podpora rodin s détmi, podpora zodpoveédnosti na stari, podpora verejné prospésnosti a podpora
vyzkumu, vyvoje a vzdélavani. Zachovana tak zlistane naptiklad dafova odecitatelnost trokd

z hypotecnich uvérl a uvérl ze stavebniho sporeni.

Zdanény by mély byt naopak nové treba vysluhové renty vojakd a policistli, uroky z vkladd stavebniho
sporeni nebo ptijmy z prodeje cennych papiri. U téch bude stanoven rocni limit, ktery se
nebude danit.

»Jestli navrhovana Uprava povede ke sniZeni nebo zvySeni danové zatéze vynosti z cennych papird, je
sporné, nebot’ dopada rozdilné na investory s rliznymi investi¢nimi horizonty," uved! vedouci klientské
divize Clena burzy Fio Marek Polka.

Zatimco dnes mize podle néj stfednédoby a dlouhodoby investor vyuZit Sestimési¢niho dariového
testu, v navrhované Upravé by o néj priSel. Naopak investor orientujici se na kratkodobé cenové
pohyby by mohl na Upravé vydélat, dodal. V soucasnosti je majitel cennych papirt po pdl roce jejich
drzeni od dané z vynosu osvobozen.

Zameéstnanecky vydajovy pausal umozni kazdému zaméstnanci, aby si snizil prijmy o urcité procento a
tak platil nizsi dan. Pricemz pausal zaméstnanci vyuZiji ¢astecné jako nahradu misto prispévkd na jidlo,
obleceni ¢i dopravu do prace. , Toto opatieni nema za cil snizit miru zdanéni, ale nastavit vérohodnéjsi
(spravedlivéjsi) pravidla pro stanoveni zakladu dané u fyzickych osob," uvadi navrh MF.

Zakon také pocita se zruSenim dané darovaci, dédické a dané z prevodu nemovitosti. Takovéto prijmy
by mély byt nové podléhat dani z pfijmu fyzickych osob. Zarover ale zlstane zachovano osvobozeni
od dédické a darovaci dané u nejblizSich pribuznych.

MF rovné€z navrhuje, aby zdravotni a socialni pojisténi platil pouze zaméstnanec. Hruba mzda
zaméstnance by tak stoupla o pojistné placené zaméstnavatelem. ,,To znameng, ze toto povinné
pojistné placené zaméstnavatelem pak bude fakticky soucasti hrubé mzdy zaméstnance a nikoliv
danovou fikci," uvadi MF.

Tento navrh miZe podle Hospodafské komory vyvolat problém kvili nesouladu terminu hruba mzda
ve vztahu k pracovniklim, ktery jsou do CR vyslani. HK se navic obava ztraty konkurenceschopnosti
CR, protoze navrhovana konstrukce hrubé mzdy je ojedinéla. ,Proto Hospodarska komora tuto ¢ast
pfipominkovala a zadala MF, aby konstrukci hrubé mzdy ve vécném zaméru jasnéji vysvétlilo," uvedla
dnes komora.

Vécny zdmér zakona se nezaobird viibec vysi dafovych sazeb. Podle dfivéjsich vyjadreni MF je cilem
normy Uplné zménit a zjednodusit dafovy systém. Samotné sazby maji pak byt vysledkem politickych
jednani.



Vedle nového darfového zakona MF pripravuje i novy danovy fad. Mezi nové navrhovana opatreni patfi
napriklad slouceni dani a odvod( socialniho a zdravotniho pojisténi. Novy fad by mél také o par dnd
zkrdtit In0tu pro bezhotovostni placeni dani, zpfisnit pravidla pro dorucovani zasilek z financniho
Uradu, tak aby nebylo mozné se jim vyhybat, nebo zrusi moznost ministra financi prominout dan.

Prehled polozek navrzenych ke zruseni (k omezeni) u fyzickych osob
Prijmy od dané osvobozené:

1. pfijmy z prodeje nemovitosti

2. prijmy z prodeje movitych véci — (omezit)

3. prijmy z energetickych ekologickych zarizeni

4. odmény za odbér krve

5. pInéni poskytovana ozbrojenymi silami vojaklim a zakim vojenskych Skol

6. kazenské odmeény poskytované prislusnikim ozbrojenych sil a bezpecnostnich sbord

7. vysluhové nalezitosti a pridavek na bydleni u pfislusnikd ozbrojenych sbord

8. prijmy z prevodu Clenskych prav druzstva (s vyjimkou bytovych druzstev) a Ucasti na
obchodnich spolecnostech

9. Uroky z vkladl ze stavebniho sporeni

10. pfijmy z prodeje cennych papird

11. pfijmy nabyvatele nemovitosti pfi vzajemném vyporadani prostfedkd podle zakona ¢.
72/1994 Sb.

12. prijmy plynouci ve formé povinného vytisku a autorské rozmnozeniny

13. kursovy zisk pfi sméné penéz u Uctu vedeného v cizi méné

14. prijmy plynouci ve formé darl poskytnutych pro provoz zoologické zahrady

15. prijmy z doplatku na dorovnani pfi preméné, vyméné podilu, flzi spolecnosti nebo rozdéleni
spolecnosti

16. prijmy byvalého prezidenta

17. hodnota stravovani poskytovaného zaméstnavatelem zameéstnanci formou nepenézniho
pInéni na pracovisti nebo v ramci zavodniho stravovani zajistovaného prostrednictvim jinych
subjektl

18. hodnota nealkoholickych napojl poskytovanych zaméstnavatelem zaméstnanci na pracovisti
formou nepenézniho pInéni ze socidlniho fondu nebo ze zisku po zdanéni a pod.

19. nepenézni plnéni poskytovana zaméstnavatelem zaméstnanclim z FKSP nebo ze zisku po
zdanéni

20. bezplatné nebo zlevnéné jizdenky poskytované zaméstnavatelem provozujicim verejnou
dopravu svym zaméstnanc@im a jejich rodinnym pfislusniklim

21. penézni pInéni za vystrojni a proviantni nalezitosti poskytované prislusnikiim
ozbrojenych sbord

22. nahrady za ztratu na sluzebnim pfijmu poskytované pfislusnikdm bezpecnostnich sborl

23. hodnota prechodného ubytovani, nejde-li o ubytovani pri pracovni cesté, poskytovana jako
nepenézni pinéni

24. mzdové vyrovnani vyplacené podle zvldstnich predpisl ve vysi rozdilu mezi davkami
nemocenského pojisténi

25. nahrady za ztratu na dlichodu pfiznané podle zakoniku prace pred 1.1.1989

26. zvlastni priplatek poskytovany v cizi méné prislusnikiim ozbrojenych sil a
bezpecnostnich sborl

27. odstupné podle vyhlasky ¢. 19/1991 Sb. vyplacené pracovniklim v hornictvi

28. Castky vynaloZzené zaméstnavatelem na uhradu vydajl spojenych s vyplatou mzdy a se
srazkami mzdy, s placenim prispévku na pojistné ve prospéch zameéstnance

29. prijmy z piilezitostnych Cinnosti, pfilezitostného prondjmu movitych véci, véetné prijml ze
zemédélské vyroby neprovozované podnikatelem a prijem z vcel

30. vyhry z loterii, sazek a podobnych her

Nezdanitelna ¢ast zakladu dané:

31. ¢lenské prispévky zaplacené odborové organizaci



Prehled polozek navrZenych ke zruSeni u pravnickych osob
Prijmy osvobozené od dané:

1. pfijmy za smluvni cirkevni Ukony (pfijmy z kostelnich sbirek budou osvobozeny jako dary a
prispévky clenl budou osvobozeny v jiném ustanoveni)

. pfijmy z cenové regulovaného najemného v pfipadé kalkulace zisku

. prijmy z ekologickych energetickych zafizeni (fesit jinymi nastroji)

. prijmy Fondu déti a mladeze

. prijmy z loterii a jinych podobnych her

. pfijmy spofitelnich a Gvérnich druzstev z Grokd a jinych vynosi z vkladl u bank (pozn.: toto
zruSeni je jiz navrZeno v soucasné novele zakona o dani z pfijmu)

7. prijmy Ceské konsolidacni agentury

8. ocenéni v oblasti kultury podle zvlastnich pravnich predpist

9. osvobozeni verejnych neziskovych Ustavnich zdravotnickych zafizeni

AU WN

Sleva na dani:

1. sleva na dani pro zaméstnance se zdravotnim postizenim (feSit jinymi nastroji)
2. investi¢ni pobidky

Zdroj: Analyza MF, CTK



